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ZA COACHEVE

UPOZNAVANIE §
COACHINGOM POSTANI COACH ICF LEVEL 2
ICF LEVEL1

The Academy of Executive Coaching .
najcjenjenija je organizacija za J
obrazovanje i certifikaciju Executive

Coach-eva na svijetu, priznata od é
strane dviju najveéih svjetskih udruga: ‘ :
International Coaching Federation (ICF)

i European Mentoring and Coaching
Council (EMCC). Suradnja s LQ-om, \

sluzbenim partnerom za Hrvatsku i '
Srbiju traje veé¢ dugi niz godina.

r International .o g g U EQA
l d R, EMCC




O programu.

Nauciti kako postati izniman executive
coach je avanturisticko putovanje koje
zapocinje sudjelovanjem na Coaching
Skills Certificate programu.

Ovaj dvodnevni program priblizit ¢e vam pojam i temeljna nacela
coachinga. Bit cete u moguénosti odmah krenuti s coachingom, kao i
steci svjesnost o coaching stilu koji vam najvise odgovara.

Iskusite Sto znaci biti executive coach iz prve ruke i postanite svjesni
uspjesnosti coaching procesa u organizaciji.

Nauciti razlikovati pojmove: coaching - mentoring -
savjetovanje - trening.

Usvojiti strukture: slusanje, postavljanje pravih pitanja,
odredivanje ciljeva.

Otkriti alternative “davanju savjeta”.

Nauciti kako koristiti ucinkoviti model od 4 stadija koji
¢e vam pomoc¢i da odmah krenete s coachingom.

Shvatiti zasto je coaching tako ucinkovit: postavljanje
pitanja koja daju najbolji odgovor, nacini slusanja
klijenata koji omogucavaju da se oni sami otvore, kako
voditi razgovor kojim cete saznati vise.

Nauciti da coaching nije samo za radno mjesto.

UzZivati u poboljsanoj komunikaciji s kolegama i
klijentima, ali i s prijateljima te obitelji.



O programu.

JE LI COACHING
PRAVI PUT
ZA MENE?

Ako je vam je ovo potpuno novo
podrucje, moci cete istraziti dali je
coaching zaista pravi put za vas, u
¢emu ¢e vam razgovor s iskusnim i
kvalificiranim trenerom zasigurno
pomoci.

KAKO UVESTI
COACHING U
ORGANIZACLJU?

Steci Cete svjesnost o jedinstvenoj
sposobnosti coachinga da iz
korijena promijeni organizaciju na
bolje te uz pomoc¢ informacija
"iznutra" budete u stanju odluciti na
koji nac¢in uvesti coaching u svoju
organizaciju.

KAKAV JE
COACHING STIL
PRAVI ZA MENE?

Otkrit ¢ete koji coaching stil

je pravi za Vas (life coaching,
career coaching, business
coaching, performance coaching,
transformational coaching).



O programu.

SMISAD
COACHINGA:
ZASTO - KADA - TKO?

Coaching je najucinkovitiji pristup
kod niza razli¢itih poslovnih
situacija: npr. uskladivanja ciljeva
¢lanova tima, prijelomne tocke u
karijeri, prevladavanje losih il
neucinkovitih odnosa s kolegama,
ucinkovitog planiranja djelovanja.

MOGULI
POSTATI ODLIGAN

COACH?

Ako vam je ovo potpuno novo
podrucje, moci cete istraziti da

li je coaching zaista pravi put

za vas, u ¢emu ¢e vam razgovor s
iskusnim i kvalificiranim trenerom
zasigurno pomoci.

BENEFITI
PROGRAMA

Imat cete mentora u vidu iskusnog,
kvalificiranog executive coacha koji ¢e
vam odgovoriti na pitanja i voditi vas
kroz proces coachinga. Tijekom
programa cete i sami primijeniti
coaching te dobiti "feedback” od vaseg
mentora i drugih sudionika po principu:
coach - sugovornik - promatrac.

Coachingu nije mjesto samo na poslu -
on ima pozitivan uc¢inak na sve sfere
Zivota. Poboljsat ¢ete komunikaciju s
prijateljima, obitelji, kolegama i
klijentima. Ovaj program je vas prvi
korak na putovanju koje se zove
coaching!



Tinka Bulié¢
TRENER & COACH

Tinka je diplomirala medunarodne odnose i psihologiju u
Nizozemskoj na americkom sveucilistu Webster, a svoju Zelju
da razumije ljude, podrzi njihov razvoj i otkljuc¢a njihov
potencijal produbljivala je kroz daljnje usavrsavanje na
Academy of Executive Coaching (London)

2019. zavrsila je AoEC Practitioner Diploma in Executive Coaching, a 2021. Team Coaching
Fundamentals Program. Svoje je obrazovanje zatim nastavila kroz edukaciju iz Jungian
Coachinga, koju je zavrsila 2024. godine, a 2026. stekla je ICF PCC akreditaciju.

Svoje profesionalno iskustvo gradila je kroz razli¢ite uloge i podruéja - od volontiranja u
psiholoS§kom uredu Haskog suda, preko administracije i financija, do rada s klijentima
kroz coaching, freninge i projekte interne transformacije organizacija. Danas radi s
pojedincima i timovima kroz coaching i razvojne programe na hrvatskom i engleskom
jeziku te aktivno sudjeluje u kreiranju i provedbi sadrzaja za klasiéne treninge i digitalne
platforme.

Komunikativna i vedra, uz veliko razumijevanje i empatiju za druge, poseban fokus
stavlja na osobni razvoj, meduljudske odnose i organizacijsku kulturu. Najveca joj je
nagrada u poslu pratiti klijente na njihovom razvojnom putu, svjedogiti njihovim uvidima i
biti dio tfrenutaka u kojima njihov potencijal prelazi u konkretno djelovanje.




Cijena i termin odrzavanja.

TERMIN LOKAGIJA ZAGREB

11. - 12.11. 2026. C”ENA 520,00 eur + PDV

U cijenu je uklju¢ena pauza za kavu i ruc¢ak te

materijali za rad.
U cijenu nije ukljucen smjesta;.

Ukoliko upisujete program Practifioner Diploma in

SVJ EDO DZBA Executive Coaching ovaqj trening je za Vas besplatan!
Ukoliko se naknadno odlucite za sudjelovanje, ovaj
iznos ¢e se odbiti od cijene programa Practitioner
Po zavrsetku Skolovanja stjece se certifikat Coaching Diploma in Executive Coaching.
Skills Certificate. U skladu s osobnim ambicijama,
polaznici mogu nastaviti Skolovanje na Practitioner PR”AVA LQ.HR / kontakt@|
. q.hr / +385 91 1111 307

Diploma in Executive Coaching.
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